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1961. januar 25.

né
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Foti Gazdasagi ENaté Szervezet igazgatoi (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara

11 év kﬁziga‘zgatésbén eltoltott gyakorlat, hat év vezetdi tapasztat -

2002. februartol 6nalloan ga_zdélkodd koltségvetési intézmény Fot - jelenleg is
*1990.-2001. Véllalkozo '

1985.-1990. FOTEPKER Leanyvallalat, Fot
1979.-1985. VOLAN 8. sz. lizemegység, Budapest
1979--1979. FOTEPKER Leényvéllalat, Fot

2007.- kinevezett gazdasagi vezetd

2005.-2007. megbizott gazdasagi vezetd, a meglévé kdnyveldi beosztas mellett
2002.-2004. kdnyvelb, és pénztaros

1990.-2001. Sajat vallalkozasomat vezettem

1985.-1990. TB iigyintézd, munkaiigyi eldado

1979.-1985. Szallitmanyozasi ligyintéz6

1979.-1979. Bérszamfejté

Mérlegképes kényveld tanfolyam (allamhaztartasi szakirany)

Mérlegképes konyvel6 tanfolyam (vallalkozasi szakirany)

Magyar Kényvvizsgaloi Kamara

Szent Istvan Egyetem Féiskolai kara a Karoly Robert Féiskola, Gazdalkodasi
szak, allamhaztartasi szakirany, Gydngyés

2011.-2013.
2010.-2011.

2003.-2007.

2006. Karoly Robert Kutatd Oktato KHT, Gydngyos

2005. Kéroly Rabert Foiskola, Gydngyos

2004. Kéroly Rébert Féiskola, Gydngyods

2004. Fot Nagykozség Fejlédésért Kbzalapitvany, Fét
1985.-1986. MEM Mérndk és Vezets-tovabbképzé Intézet, Budapest
1985. MezOgazdasagi Szbvetkezetek Pest megyei Szovetsége, Budapest
1975.-1979. Teleki Blanka Kézgazdasagi SzakkGzépiskola, Budapest
2007. kbzgazdasz, allamhaztartasi szakon

2006. szamitastechnikai tanfolyam (statisztika excellel)

2005. szamitastechnikai tanfolyam (Novell Netware, internet)
2004. szamitastechnikai tanfolyam (excel 97')

2004. szamitastechnikai tanfolyam (kdzépfok)

1985.-1986. TB ligyintéz6 kozépfokl képesités

1985. TB Ugyintéz6i szaktanfolyam (alapfoki képesités)

1979. kényveld, vallalati tervezd, statisztikus

magyar
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Fot Varos
Onkormanyzat
KépviselS Testiilete
Fot, Vorosmarty tér 1.

Tisztelt Képviselok!
Tisztelt Holgyem/Uram!

ziton szeretném a KSZK honlapjan meghirdetett SZI/R/493/2/2009. szama
»Gazdasagi Ellatd Szervezet igazgat6i” (magasabb vezetdi) kozalkalmazotti
munkakért megpéalyazni.
Mint, ahogy az &néletrajzombdl is kitiinik tobb éves szakmai gyakorlattal tapasztalattal
rendelkezem koltsegvetem teruleten vezetm gyakor]atom hat éves. |
A jelenlegi munkahelyemen harom f6 technikai, valamint nyolc f6 szakmai munkatars
tartozik a kozvetlen irdnyitisom ald. Tanulmanyaim soran még mélyebben, atfogoan
megismerhetem az allamhaztartds igen bonyolult pénziigyi rendszerét, amit a gyakorlatban
mar addig is j6l ismertem. _
A jelen]egi munkdm sorén, - nﬁvel 6ﬁé’1116an gazdélkdd() koltségvetési szerv . ugyanazt

vegezzuk amit az onkormanyzat penzugy1 osztalyan do]gozo kollegak csak sziikebb keretek

190 6vodai ferohely
Jelenlegi feladataim koz€ tartozik:

> Ev eleji nyitas, év végi zéras, szamlatikor

> Az intézmény mindenkori koltségvetésének elkészitése (KGR-K11) |

> A féléves, éves beszamold, koltségvetés informacios fiizeteinek az elkészitése,
(KGR-K11-es program, a MAK 4ltal bevezetett 1j beszamolo program)

> Meérlegjelentés, Koltségvetési Jelentés elkészitése negyedévente (PMINFO,
MERLEG)

> A mindenkori kéltségvetés médositdsa,

> Leltarozas, selejtezés elkészitése, értékcsokkenés feladasa, bérkonyvelés, 38-
as, belsd bizonylatok elkészitése vegyes naplon, 30-as (TTG programban)

> kotelezettségvallalasok elszamolésa, t6kevaltozasok elszamolasa, 50-es naplok,

> Normativ és kotott felhasznalasa allami tamogatdsok igénylése, elszamolasa,
lemondas, pétigény,

> A féléves, éves beszamolo elkészitése (KGR-K11)

> Afa bevallas elkészitése, valamint az &sszes bevallds, online ligyintézés
tigyfélkapun torténé tovabbitdsa az APEH felé,

> Bankszamlarol torténé utalas banki terminalon, (Raiffeisén Bank)
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Nyilvantartast vezetne az intézmények altal villalt kotelezettségvallalds dokumentumairdl, a
kotelezettségvallalds, utalvanyozds, ellenjegyzés, érvényesitési szabdlyzatban leirtaknak
megfelel6en.

> Gazdasagi ligyintézé (1 £6)
Elvégezné a Gazdasagi Ellit6é Szervezet részére a banki kivonatok feldolgozasat, beszerzések
lebonyolitasat, szabadsig nyilvantartdsat.
Tovabba elldtna a gazdilkodoéi és munkaiigyi feladatokat az KIR3 programban, és elkészitené a
jelentéseket a MAK felé.
A szervezet részére elvégzi a hazipénztari teendéket, és ellatna az érvényesitési feladatokat.
Természetesen hlanyzas esetén a kozalkalmazottak helyettesitik egymast melyet a munkakon
leirasuk is tartalmazna
3.A helzettesnés rend]e
Az intézményben folyé munkat a dolgozoék 1doleges vagy tartos tavollete nem akaddlyozhatja. A
dolgozok tavollete esetére a helyettesités rendszerének kidolgozésa az intézmény vezetc’ijének
illetve helyettesenek feladata. A helyette31tessel kapcsolatos egyes dolgozokat érintd konkret
feladatokat a munkakon lefrasban kell rogziteni. ' ' R '
Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény vezetbje belsé utasitasban is
szablyozhatja. A szervezet miikodésének sajétossigabsl adédéan minden alkalmazottnak
figyelembe kell venni, hogy a szabadsdgok' igénybe vételével ne akadalyozza a- gazdasaglv
i gymtell folytonossagot :
A rendkiviili, és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden ‘esetben’ ‘csak az
mtezmenyvezeto lenne )ogosult :
A dolgozok éves rendes szabadsaganak merteket a kozalkalmazottak jogallasarol 52616 elirasok
szerint lenne megallapitva, és kiadva.
4. A szervezet munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai
Az intézmény alkalmazottainak foglalkoztatisa a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi
XXXIIL térvény szerint torténik, figyelembe véve a 77/ 1993. (V.12.) kormanyrendeletben foglalt
végrehajtast.
A szervezet a kozalkalmazottak esetében 3 hénap prébaidét kovetden hatdrozatian idejii
kinevezéssel alkalmazni, a térvényben és a végrehajtasi kormanyrendeltben meghatirozottak
alapjdn, kivéve az athelyezést.
A dolgoz6 kételes a munkakérébe tartozé munkat képességei Kkifejtésével, az elvarhato
magatartassal, szakértelemmel, és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen

tulmendéen nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakoére betoltésével



8. A szervezet helyiségeinek, berendezéseinek hasznalati rendje
Minden alkalmazott kotelessége, hogy a szervezet altal hasznalt helyiségeket, eszkozoket,
felszereléseket rendeltetésszeriien hasznalja, felelsek:
> atulajdon megdvasaért, védelméért,
> ahelyiségek rendjének, tisztasidganak meg6rzéséért,
> a tiiz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabdlyok betartdsaért,
> szervezeti és miikodési szabalyzatdban, valamint az egyéb szabalyzatok, el6irdsok
betartasaért.
Ezeket is meg kell hatarozni.
9. A szervezet bélyegzéjének hasznilatara jogosultak
> intézményvezet6: minden tekintetben
> intézményvezetd helyettes: az intézményvezetS tavollétében teljes joggal, és
felel6sséggel
> alkalmazottak: feleldsségi korébe tartozé esetekben.
10. A szervezetre vonatkozo ellenérzés szabalyai
A belsé ellenérzési tevékenységi feladat 1éb0nydlftéséért és koordinalasaért a belsé ellendrzési
vezetd a felelds.
Az intézményvezetd feladata, hogy kidolgozza FEUVE—'rendszeft, valamint a vezet6i ellendrzések
lebonyolitasat. - . _ |
A FEUVE rendszer kiillﬁn szabdlyzatban val6 rogzitésért az intézményvezetsje a felels.
11. A Szervezet gazdélkogésénakrg ngjé = e
A Gazdasagi Ellat6 Szervezet gazdalkod4saval, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval osszefiiggd feladatok, hataskorok szabalyozasa - a jogszaba’ﬂyok és a fenntart6
rendelkezéseinek figyelembevételével - az intézményvezetd feladata.
A szervezet rendelkezik sajat gazdasagi szervezettel, gazdilkodassal kapcsolatos feladatokat
szervezeten beliil végezné el.
10. Juttatdsok
> Béren kiviili juttatdsok
Az adhato juttatisok korét, és mértékét az intézményvezetd sajat hatéskﬁrébeh az intézmény
targyévi koltségvetés ismeretében hatarozza meg.
Pl Etkezési tdmogatds, Szép kdrtya
> Munkdba jdards kéltségtéritése
A munkaltaté a kozigazgatasi teriileten kiviilrél térténé munkaba jarashoz utélag a mindenkor
hatalyos jogszabaly alapjan téritést biztosit a 39/2010. (11.26.) kormanyrendelet alapjan.

> Sajdt gépkocsi hivatali célit haszndlata
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az adatkezelének és az adat tovabbitéjanak kiillon védelmi intézkedéseket kell tennie, pl.
ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiilldés utan a halézatroél valé torlés stb.

16. A személyi anyag vezetése és taroldsa

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodna a
kézalkalmazott személyi anyagdnak 6sszedllitisarol, s azt a vonatkozé jogszabalyok és jelen
szabalyzat szerint kezeli. A személyi anyagba a ,Személyi iratnal” felsoroltakon kiviil mas anyag
nem tarolhatd. A személyi agyagot tartalmuknak megfeleléen csoportositva, keletkezésiik
sorrendjében, az e célra személyenként kialakitott gytijt6ben, zart szekrényben kell érizni.

A személyi anyag része az 1992. évi XXXIII. térvény 5. sz. melléklete szerint vezetett
Kozalkalmazotti alapnyilvantartds, amely szabalyzatunk mellékletét képezi. Az
alapnyilvantartas papiralapon késziil, de széml’tégépes modszerrel] is vezethetd. Szamitégépen
térténd nyilvantartas esetén az alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a kézalkalmazotti jogviszony
létesitésekor, megsziinésekor, athelyezéskor, illetve ha a kozalkalmazott adatai lényeges
mértékben megvaltoznak. ‘

A személyi anyag vezetéséért és rendszeres ellenérzéséért éz.intézmény vezet6je a felelds.

" Utasitasai és az alkalmazottak munkakéri ]e‘l'résa'alapjéri 'az‘a'nyag: karbantartasat a helyettes,

és a meghatalmazott gazdasagi ligyintéz6 végeznék.

17 Az iitézkedések, eljarasok n’ieghatér(’)zésva“

Az Gazdasdgi Elldato Szervezet vezetSje f_elelﬁs a sziikséges intézkedések végrehajtasaért.
Bizonyos esetekben (pl. biintet§- ‘vagy szabalysértési iigyekben) a sziikséges intézkedések
meghozatala az arra illetékes szervek Stesftését is jelenti -annak érdekében, hogy
megalapozottsag esetén az illetékes szerv a megfelels eljarasokat meginditsa.

Mas ésetekben, fegyelmi iigyekben a koltségvetési szerv vezefc’ije vizsgalatot rendelhet el a
tényallas tisztazasara. A vizsgilatban valé részvételre munkatarsakat, indokolt esetben kiilsg
szakért6t is felkérhet. A vizsgélat eredménye lehet tovabbi vizsgilat elrendelése is.

Erre tobbnyire akkor keriil sor, ha a szabailytalansdg megallapitasat kovetSen a felel6sség
eldontéséhez és /vagy a hasonlé esetek megel6zése érdekében sziikséges intézkedések
meghatdrozasahoz nem elég a rendelkezésre 4ll6 informacio.

18. Jelentési kotelezettség

A belsé ellenérzés altal végzett ellendrzések, ellendrzési jelentései alapjan az ellen6rzéttnek
intézkedési tervet kell készitenie. (Jogszabaly: a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 45.§)

A Gazdasdgi Ellaté Szervezet vezetSjének az éves ellenérzési jelentésben kell szamot adnia a
belsé ellenérzés altal tett megallapitdsok és javaslatok hasznositasardl, az intézkedési tervek
megvaldsitasarol, az ellendrzési megallapitasok és ajdnlasok hasznosuldsanak tapasztalatairol,

az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatokrol.
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21. Hivatali titok

A Gazdasagi Ellaté Szervezet valamint a hozza tartozé teljes jogkdrrel miikddd onalldéan
gazdalkod6 koltségvetési intézmények alkalmazottainak az illetményiikre valamint a személyi
juttatasok kifizetésére vonatkozé adatok.

A Gazdasagi Ellaté Szervezet valamint a hozza tartozé teljes jogkérrel miikédd onalléan
gazdilkodé kéltségvetési intézmények pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységével kapcsolatos
adatok.

Amennyiben az adott esetben, jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhaté felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és
“amelyek nyilvanossagra kertilése a koltségvetési intézmények érdekeit sértene.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az adott ihtéz’mény’ valamennyi
dolgozéjab koteles a tudomadsara jutott hivatali titkot mindaddig meg6rizni, amig annak kozlésére

az illetékes felettestdl engedélyt nem kap.

Tisztelt Ki épi'isel 6k!
' Tisztelt»Hﬁlgyem/Uram!

Természétesen a fentiekben altalam felsorolt szervezet kialakitdsaval kapcsolatos teéﬁdﬁk a
szervezet miikodésének megkezdését kovetSen a gyakorlatban fog teljes egészében kialékulni, a
Gazdasagi Ellat6 Szervezet tervezett gazdasdgi szakembereinek tapasztalatai, javaslatai,
hozzéértés.:e‘ révén. Azt gonddlom, hogy a kozésség egyiitt fogja tudni kial-akitan‘i a maximalis
egyiittmiikodést mind az Onkormanyzat, mind az intézmények felé. Remélem az altalam nagyon
roviden felvazolt szervezeti miikodés, illetve a gazdasagi szervezet kialakitisa megnyerte az
Onok tetszését,
-hanem -,
akkor remélem, hogy adtam néhany hasznos tandcsot a szervezet minél hatékonyabb

miikodésének eléréséhez.

Fét, 2013. januar 16.

/

,
Totiow bt e’

Takacs Sdndorné



NYILATKOZAT

Alulirott,

Takacs Sandorné nyilatkozom, hogy nem &llok cselekvéképességemet korlitozé
vagy kizaré gondnokség alatt; a magasabb vezet8i megbizis betéltésénél a Kjt. 41. § és
43/A. § szerinti Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn; az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségrdl szél6 2007. évi CLIL torvény szerint eldirt vagyonnyilatkozat-tételi
kﬁtelezettséget viallalom; a palyazati anyagaban foglalt személyes adatairhnak a pélyézati

eljaréssal 6sszefliggd szitkséges kezeléséhez hozzajarulok.

Fét Varos Onkormanyzat altal megpalyaztatott Gazdasagi Ellaté Szervezet igazgatéi
(magasabb vezetdi) dllashirdetésre az 4ltalam beadott palyazati anyagba az arra hivatott,

az elbirdldsban valamennyi, résztvevs személy megtekinthesse, megismerhesse.

Fét, 2013. januér 16.

Takacs Sandorné
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TANUSITVANY
arrol, hogy

Takacs Sandorné

Sziiletett: G6dolio, 1961-01-25
Anyja neve: Bene Ilona

a
2012. szeptember 12. napjin

megtartott

~ PLM-289 program akkrediticios lajstromszamii —
ABPE-tovibbképzés I1. - Unids tamogatdsok
‘ellendrzése
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Vém- és Pénzilgybri Iskola
1108 Budapest, Harmat u. 202.
Felndttképzési Nyilvantartdsi szém: 01-0782-06
Intézmény-Akkrediticiés Lajstromszdm: AL-1492

TANUSITVANY

arrol, hogy -

TAKACS SANDORNE
(sziiletett: G6dolls, 1961-01-25
anyja neve: Bene Ilona)

U a:‘

'VAM- ES PENZOGYORI ISKOLA
szervezésébcn :
2010. oktéber 26. napjﬁn megtartott
8 brfls : :
~ PLB-0038 program akkreditaci6s- lajstromszému -

/fBPE—tovabbképzés La kaltségvetést szervek vezeté’: és
gazdasdgi vezetdi részére s '

(340020 Gazdasdgi és igazgatdsi képesitésék)

szakmai tovabbképzés kivetelményeit. -

TELJESITETTE. .~

[y
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parancsnok
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MEZG6GAZDASAGI ES ELELMEZESUGYI MINISZTERIUM

SOPSZAM: v eeessneeanns /1986 .

TAKACS SANDORNE

ll.lu..l.,ll‘ll..ll'.l.lll.ll..l...l"..'

inagyuzemek tarsadalomblzt031tasi ugylntezel részeére szervezett
- kdzépfoku képesitést nyujtdé tanfolyamot elvegezae»es az eldirt
vizsgakat ' ‘

k’:".‘?’.l.a‘. . /'5;/ ..... eredménnyel letette.

Ezzel nevezett a 8009/1984./MEM.E.20./MEM szdmu téjékoztatdja
alapjan a tirsadalombiztositisi tgyintéz8i munkakdrbe kdzépfoku
végzettséggel besorolhatd. A szakterililetéhez tartozd feladatok
8nalld elldtédsira alkalmasnak nyilvanitjuk. ‘

198.9%.. évi ...... .08 00 ... .. n0., ...]:9‘...nap3an.

vizsgabizottsigl tag



/ tai /)
2 e v s I
: o) o U SIS 7 g p DEOE
dz  erdeNUEL  smndinoirs  STRGESCT
U

4 / -
Folt, Aoty 0/ e /it 54/%7/&/727

G A ZOLAS

‘ Takacs qdndorne

HO 25 NAPJAN SZOLETETT A
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TARTOTT A L A P F O K u TARSADALOMB!ZTOSITASI
SZAKTANFOLYAMOT

EREDMENYESEN

ELVEGEZTE

Budapest. 19 85, . XIT,

(I O
vizsgabizottsg tagja wzsgabnzottsog tagja
Szbvetseg resfersl o Tb. Igazgatosdg részersl



Sorszdm: T 6/2004. Szt-32-16.

TANOSITUVANY

TAKACS SANDORNE

részere S
akl 1961. 01. 25-én G6dollén szuletett anyja neve: Bene Ilona
a Karoly Rébert Kutatd-Oktaté Kht. (Gyongyos) éltal 2004. 01. 16-17-én
€s 2004. 01. 23-24-¢n rendezett

EXCEL '97
tanfolyamot elvégezte.

Gyo6ngy6s, 2004, januar 24,

Gazdaségi
Matematika
Tanszék

e —

Dr. Vaj'sz Tivadar
egyetemi docens
tanszékvezetH

/ -
Ut seckiveld  pnndeben Wy@z’d mezrolal !
17]7&6/ Aoy, Ol AG. 7’25;@;/ o VPP



Sorszam: T 45/2004. I-16-15.

TANOSITVANY

TAKACS SANDORNE

 aki sziiletett: Godolls, 1961. 01, 25.,
a Karoly Robert Kutaté-Oktatd Kht. (Gysngyos) 4ltal 2005. 04 15 16 an

rendezett

anyja neve: Bene Ilona

NOVELL NETWARE és INTERNET

tanfolyamot elvégezte.

Gyongyds, 2005. 4prilis 16.
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Sorszam: T 16-17/2006. S-24.

TAKACS SANDORNE =~ = l
részére, _
aki sziiletett: Godslle, 1961. 01. 25., anyja neve: Bene Ilona

a Karoly Robert Kutat6-Oktatd Kht. (Gybngyds) altal
- .2006. 02. 10-t61 2006. 02. 12-ig rendezett

tanfolyamot elvégezte. i &I i

Gyéngyds, 2006, februdr 12.
B = Karady Aanert Kutats - Dktatd KHT.

200 Gyongyds 36, |
L A00 Gyongyos, Méatral u '
|sszam: 16574966-2-10 B
C U Addszam: 1 s o

OTP BANK: 11738030-20044088
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Dr. Pummer Laszl6 - .
foiskolai adjunktus '
tanfolyamvezet6
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EUROPASS BIZONYITVANY-KIEGESZITO (¥)

europass

1. A SZAKKEPESITES VIEGNEVEZESE
54 344 02 0000 00 00 Mérlegképes kdnyveld

2. A SZAKKEPESITES MEGNEVEZESENEK FORDITASA
Certified Public Accountant
(AMEGNEVEZES FORDITASA TAJEKOZTATO JELLEGU)

3. A KESZSEGEK ES KOMPETENCLAK LEIRASA
A szakképesitessel rendelkezd képes:
- A samvitelrdl sz6lo 2000. évi C. torvény 150. §-anak (2) bekezdésében meghatarozott konyvviteli szolgaliaias korébe tariozo feladatok iranyvitdsal
vezetését végzi, szamviteli beszamolot késziteni:
- Elatni & szamvitelr6l sz0l6 2000. évi C. 1orvény hatdlya ald l1ernozo gazdalkodoni) mindazokar a feladatokat, amelvek a konyvviteli szolgaliatas korebe
tartoznak;
- Kialakitani a szamviteli politikat. a kényvviteli elszimolas, a beszimolo készités rendszerét. modszerét ideértve a belsd informacios rendszer kialakitasat
is; .
- Ellaini a szamlarendhez, a komyvvezetéshez. valamint a beszamold készitéshez szikséges szabalyzatok elkészitésével, rendszeres karbantartasaval
kapesolatos feladatokat; -
- Biztositani a valosagnak megfelelé belsé és kilsd informaciok eléalliasat szolgaltmasat. az elszamolasok, az adatok jogszerisépénck.
szabé]yszerﬁséeének megbizhatdsdganak. bizonylatokkal valo alatamasziottsagat a szamviteli alapelvek betartdsaval;
- Elvégezni a konyvviteli szolgaltatds korébe tartozo feladatokat a gazddlkodd all\alma.zutgakem tagjaként, egvéni \'allalkowkem vagy szamviteli
szolgaltatist nyljio tarsasag tagjaként, illetdleg alkalmazouwjaként.

4. A BIZONYITVANY TULAJDONOSA ALTAL BETOLTHETO FOGLALKOZASOK KORE
3614 Szamviteli iigy intéz6

S+ Meg]cgyzések. X T T . B
Jelen dokumentum célja, hogy kiegészitd xnforrnacnokm nyijison az adott blzonyn\'an\ rol onmaanban nem szolgal a szakkepesues érvényes bizonyitva-
nyaként. Az iirlap formatumanak alapjat a kovetkezd dokumentumok adjak:

,.93/C 49/01 of 3 December 1992 on the transparency of qualifications™ (93/C 49/01 szami 1992. dec. 3-ai Tanacsi Hatarozat a szakképesitések atlat-
hatésagarol), ,,CounClLResolunon 96/C 224/04 of 15 July 1996 onthe transparency of vocational training cerificates” (96/C 224/04 szami, 1996 julius
15-ei Tanacsi Allasfogla]as a szakképzési bizonyitvanyok atlathatosagarsl), ,Recommendation 20017613/EC of the European Parliament and of the Coun-
cil-of 10 July 2001 on‘mobility within the Community for studemns, persons undergoing training, volunteers, teachers and trainers™ (2001/613/EC szami
2001 jilius10-ei Eurdpai Parlamenti és Tanicsi Ajanlas a tanulok, giakorlati képzésben részivevs személyek, onkémtesek, tandrok &s képzok. oklatdok k-
28sségen beliili mobilitasara).

Az atlathatdsd grol tovabbi informaciok érheték el hup://europass.cedefop.europa.eu/
©European Communities 20020

Bizonylatsorszam: E20284
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NYILATKOZAT

Alulirott,

Takacs Sandorné nyilatkozom, hogy nem allok cselekviképességemet korlatozé
vagy kizdré gondnoksig alatt; a magasabb vezetdi megbizas betoltésénél a Kjt. 41. § és
43/A. § szerinti Osszeférhetetlenség nem &ll fenn; az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségrol szélé 2007. évi CLIL torvény szerint elGirt vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget vallalom; a pdalyazati anyagaban foglalt szémélyes adataimnak a palyazati

eljarassal 6sszefiiggd sziikséges kezeléséhez hozzajarulok.

Fot Varos Onkorményzat altal megpalyaztatott Gazdasagi Ellaté Szervezet igazgatéi
(magasabb vezetdi) alldshirdetésre az dltalam beadott palyazati anyagba az arra hivatott,

az elbiralasban valamennyi, résztvevé személy megtekinthesse, megismerhesse.

Fot, 2013. januér 16.
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